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Ministério da Educagdao - MEC
Universidade Federal do Delta do Parnaiba — UFDPar
Proé-reitoria de Ensino de Graduagio — PREG
Programa Institucional de Residéncia Pedagégica — PRP/UFDPar

EDITAL 025/2022/PREG/UFDPar, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022

SELECAO DE PROFESSORES PRECEPTORES DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
RESIDENCIA PEDAGOGICA - PRP/UFDPAR

A Pro-reitoria de Ensino de Graduagdo (PREG), por meio da Coordenadoria
Institucional do Programa Institucional de Residéncia Pedagdgica e em consonancia
com a Portaria Capesn® 82 de 26 de abril de 2022, que dispde sobre o regulamento
do Programa Residéncia Pedagogica — PRP e com o Edital CAPES n° 24/2022,
torna publico que estao abertas 12 vagas de bolsas para preceptores do Programa
Residéncia Pedagogica para as areas prioritarias de Biologia, Matematica e
Pedagogia, coordenadas pelas licenciaturas em Ciéncias Biologicas, Matematica e
Pedagogia respectivamente,e que compdem o Projeto Institucional de Residéncia
Pedagdgica da UFDPar. As bolsas serdo destinadas aos professores das escolas
publicas estaduais e municipais localizadas na cidade de Parnaiba-Pl, constantes no
Anexo | deste edital.

1. Do Programa Residéncia Pedagogica
1.1 O Programa Residéncia Pedagdgica, em consonancia com o Edital CAPES n°
24/2022, tem como base os seguintes dispositivos legais e suas alteragdes: da Lei
9.784, de 29 de janeiro de 1999, do Decreto 8.752, de 09 de maio de 2016, Portaria
Capes n° 38 de 28 de fevereiro de 2018, Portaria Capes n° 82, de 26 de abril de
2022 e demais dispositivos aplicaveis a materia.
1.2 O Residéncia Pedagogica/lUFDPar ¢ um programa que visa induzir o
aperfeicoamento da formag&o pratica nos cursos de licenciatura, promovendo a
imersao do licenciando na escola de Educagao Basica da rede publica, a partir da
segunda metade de seu curso, em regime de colaboragdo com escolas municipais e
estaduais da cidade de Parnaiba, Estado do Piaui, alicercado na Politica Nacional
de Formacéo de Professores do Ministério da Educagao (MEC).
1.3 O Residéncia Pedagdgica inclui atividades no turno diurno (manhé e tarde), sem,
contudo, interferir no planejamento das escolas participantes. Sao previstas
atividades nessas instituicoes, nas dependéncias da UFDPar ou em outros espagos
formativos, envolvendo, obrigatoriamente, voluntarios e bolsistas (docente
orientador, preceptor, residente e coordenagao institucional) e, em situagéo especial,
outros membros da comunidade que queiram colaborar com o desenvolvimento das
acoes do Residéncia Pedagogica/UFDPar.
1.4 Os projetos institucionais de residéncia pedagdgica tém vigéncia de 18 meses
com Carga horaria total de 414 horas de atividades, organizadas em 3 modulos de
seis meses, com carga horaria de 138 horas cada maodulo.

2. Objetivos do Programa Residéncia Pedagogica
Sao objetivos do Programa Residéncia Pedagdgica na UFDPar, conforme a Portaria
82,de 26/04/2022 - Art 4°:
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a) fortalecer e aprofundar a formacgao tedrico-pratica de estudantes de cursos de
licenciatura;

b) contribuir para a construgdo da identidade profissional docente dos
licenciandos;

c) estabelecer corresponsabilidade entre IES, redes de ensino e escolas na
formacgao inicial de professores; '

d) valorizar a experiéncia dos professores da educagdo basica na preparacao
dos licenciandos para a sua futura atuagao profissional;

e) induzir a pesquisa colaborativa e a produgdo académica com base nas
experiéncias vivenciadas em sala de aula.

3. Do valor, quantidade, natureza e gestao das bolsas
3.1 A concessao de bolsas para o preceptor sera mensal, no valor de R$765,00
(setecentos e sessenta e cinco reais), pagas pela CAPES e terdo duragao de até 18
(dezoito) meses, nao sendo admitido, em qualquer hipotese, pagamento de bolsa
apos o encerramento dessa vigéncia.
3.2 Independentemente de seu prazo de duragao, as bolsas terdo vigéncia apenas
durante a execucgao do projeto/subprojeto.
3.3 A concessao, suspensao e cancelamento das bolsas serdo reguladas pela
Portaria CAPES N°82, de 26 de abril de 2022.
3.4 Os beneficiarios das modalidades de bolsa de preceptor ndo poderdo receber
bolsa por periodo superior a 96 meses na mesma modalidade em qualquer
subprojeto ou edi¢do,ainda que anterior a publicagdo da portaria normativa CAPES
N° 82/2022.
3.5 Todos os participantes do projeto deverdo cadastrar seus curriculos no sistema
de gestdao da Capes, plataforma da Educagdo Basica, disponivel no endereco
eletrdnico https://eb.capes.gov.br/, mantendo-os atualizados, para que possam ser
utilizados para fins de comprovacao dos requisitos de participagdo nos programas.

4. Das Definigoes
4.1 Residente: discente com matricula ativa em curso de licenciatura que tenha
cursado o minimo de 50% do curso ou que estejam cursando a partir do 5° periodo;
4.2 Preceptor: professor da escola de Educagdo Basica responsavel por planejar,
acompanhar e orientar os residentes nas atividades desenvolvidas na escola-campo.
4.3 Docente Orientador: docente da Instituicdo de Ensino Superior (IES) responsavel
por planejar e orientar as atividades dos residentes de seu ntcleo de residéncia
pedagdgica estabelecendo a relagao entre teoria e pratica;
4.4 Coordenador Institucional: docente da Instituicdo de Ensino Superior (IES)
responsavel pela organizagéo, acompanhamento e execugao do projeto institucional
de Residéncia Pedagdgica.

5. Dos requisitos para participagao no programa
Sao requisitos minimos para participagao como professor preceptor:

a) Ser aprovado no processo seletivo do Programa realizado pela |IES;

b) Possuir diploma de licenciatura em area do conhecimento correspondente a
area do subprojeto;

c) Possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério da educagéo
basica;

d) Ser professor em efetivo exercicio na escola-campo que abrigara o
subprojeto, atuando em sala de aula na area ou na etapa correspondente ao



curso que compode o subprojeto;

e) Possuir disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades relacionadas a
sua fungaono PRP.

f) Preceptores de Pedagogia deverdo estar atuando na Educagao Infantil e/ ou
nos Anos Iniciais do Ensino Fundamentoal;

g) PreceptoresdeBiologia e Matematica deverao estar atuando no Ensino
Fundamental Il e/ou Ensino Médio;

h) Em caso de professor contratado, comprovar vinculo contratual com a escola
pelo tempo de duragao do Subprojeto,emitido pela Secretaria de Educagao;

i) Firmar termo de compromisso com a Capes, cujo formulario sera gerado no
Sistema de controle de bolsas e auxilios(SCBA).

6. Atribuigoes do Preceptor
Sao atribuicbes do preceptor, conforme a Portaria n® 82 de 26/04/2022:

a) Planejar e acompanhar as atividades dos residentes na escola-campo,
zelando pelo cumprimento das atividades planejadas;

b) Orientar, juntamente com o docente orientador, a elaboragao de relatorios,
relatos de experiéncia ou outros registros de atividades dos residentes;

c) Acompanhar e avaliar o residente na aplicacao de seus planos de aula e na
execugao da pratica pedagogica;

d) Auxiliar na elaboragdo de materiais didatico-pedagdgicos a serem utilizados
pelos residentes;

e) Informar o docente orientador sobre a frequéncia e a participagcao dos
residentes nas atividades desenvolvidas na escola-campo;

f) Informar ao docente orientador situagbes que possam implicar o
cancelamento ou a suspensao da bolsa do residente;

g) Reunir-se periodicamente com os residentes e outros preceptores, para
socializar conhecimentos e experiéncias;

h) Participar das atividades de acompanhamento e de avaliagdo do projeto
colaborando com o aperfeicoamento do programa;

i) Participar de reunides, seminarios e atividades relacionadas ao PRP, quando
convocado pela IES ou pela CAPES;

j) Elaborar relatorio com as atividades executadas na escola-campo, a fim de
compor a prestagao de contas da IES; e

k) Manter-se atualizado em relagao as normas e as orientagbes da CAPES
quanto ao PRP.

7. Das vagas
O processo de selegdo de preceptores seguira a distribuicdo de vagas por
subprojeto apresentada no QUADRO 1.

QUADRO1: Distribuigao de vagas para preceptores por Subprojeto

Subprojeto Cidade Vagas Bolsistas
Biologia Parnaiba 3
Matematica Parnaiba 3
Pedagogia Parnaiba 6
Total de Vagas 12

8. Das inscrigoes e classificagao dos candidatos



8.1As inscricdes serao gratuitas, realizadas no periodo de 25/10 a 03/11, de forma
remota por meio do envio de e-mail para rp.ufdpar@gmail.com conforme disposto no
Quadro de Distribuicdo de Vagas do item 7 deste edital. No ato da inscrigdo o
candidato devera anexar ao formuldrio eletrénico os seguintes documentos
digitalizados em um unico PDF:

Ficha de Inscrigao devidamente preenchida e assinada (Anexo V)

Copia do CPF;

Cdpia do Documento de Identificagao com foto (frente e verso);

Copia digitalizada,frente e verso,do diploma de graduacgao;

Curriculum Vitae (com copia dos documentos digitalizados,em arquivo unico
no formato PDF, conforme pontuagao da Tabela do Anexo Il);

f) Tabela de pontuagéo preenchida conforme Anexo Il, deste Edital;

g) Comprovante do tempo de servi¢o no magistério na Educagao Basica;

h) Comprovante do cargo de professor(a) em exercicio na escola, pela qual
pretende concorrer a vaga.

i) Portaria de nomeacao para o cargo de professor da Educagao Basica ou
documento congénere que comprove a vinculacao a rede publica de ensino
por, no minimo, 2 (dois) anos;

j) Declaragao, assinada pelo diretor da escola habilitada em que pretende se
candidatar, de que esta em pleno exercicio do magistério na escola, com
pratica efetiva de ensino (presencial ou remota), indicando a série escolar e a
(s) etapa (s) em que atua — Educagéo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino
Médio — e modalidade (s) — Regular, EJA.

8.2 A falta de alguma documentacgao referente ao item 8.1 implicara no indeferimento
da inscrigao do(a) candidato(a);

8.3 Os candidatos serao aprovados e classificados em ordem decrescente de acordo
com a Nota Final obtida na selegao, observando-se o numero de vagas;

8.4 Os critérios de desempate serdo, em ordem de prioridade, os seguintes:

a) Maioridade;

b) Maior tempo de experiéncia na Educagao Basica;

c) Maior titulagao.

8.5 A ordem de classificagdo dos candidatos participantes desta Sele¢ao sera
utilizada para:

a) Preenchimento das vagas de Preceptor bolsista de area; e

b) Formagéo de cadastro reserva, com vistas ao preenchimento de futuras vagas
advindas do desligamento ou desisténcia do docente.

8.6 O candidato aprovado na selecdo devera providenciar e entregar ao Docente
Orientador até quatro dias, apds a divulgagdo da homologagéo do resultado:

a) Copia do comprovante de enderego (comCEP);

b) Copia do visto de permanéncia no pais (para estrangeiros);

c) Copia do comprovante de quitagdo das obrigacdes eleitorais;

d) Copia do certificado de alistamento militar (quando for o caso);

) Documentacao comprobatéria da conta corrente individual, preferencialmente
de banco publico (ndo pode ser conta salario, contadigital, contafacil).

Qo0 oo

@

e

9. Da selegao/avaliagao
9.1 A selegédo dos candidatos sera realizada pelo docente orientador das areas
contempladas pelo Programa;

9.2 A selegao ocorrera mediante a avaliagdo dos seguintes instrumentos:
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a) Curriculum Vitae (pontuagdo maxima de dez pontos);e
b) Carta de Motivagao, conforme Anexo lll (pontuacdo maxima de dez pontos).

9.3 A tabela de pontuagédo preenchida pelo candidato(a) sera analisada pelo
Docente Orientador da Area do Subprojeto, que atribuira nota de 0 a 10, conforme a
formula descrita no Anexo Il do Edital;

9.4 A Nota Final do candidato sera a Média Aritmética das notas obtidas na
avaliacao doCurriculum Vitae e da Carta de Motivacdo, sendo classificado o
candidato com média igual ou superior & 7,0.

9.5 Em caso de recursos dos resultados parciais, suas interposicées deverdo ser
enviadas para o respectivo Docente Orientador do subprojeto inscrito,
exclusivamente via contato eletrénico rp.ufdpar@gmail.com, dentro do prazo
estabelecido no item 10 deste Edital;

9.6 Os resultados serao divulgados no site ufdpar.edu.br

10.Do cronograma

O processo de selegdo de preceptores seguird o cronograma apresentado no
QUADRO 2.

QUADRO 2: Cronograma de selec¢do de Preceptores

Data Acoes
25/10 a 03/11 Inscrigdo por e-mail: rp.ufdpar@gmail.com conforme item 8 deste edital
04/11 Divulgacéo das Inscricbes Deferidas e Indeferidas
05/11 Interposicédo de recursos contrarios ao indeferimento das inscricdes
07/11 [Resultado da interposigdo e homologagéo das inscricdes
i Divulgag&o do resultado da Analise dos curriculos e das Cartas de
08/11 e .
o Motivacdo (Resultado Parcial)
09/11 Interposicéo de recursos contrarios ao resultado parcial
10/11 Resultado Final do processo seletivo
16/11 Previséo para o inicio das atividades do programa

11.Das disposicdes finais
11.1 E vedada a inscricdo em mais de um Edital de selecdo dos Programas de
Iniciac@o a Docéncia (PIBID e RP).
11.2 Aqueles que vierem a inscrever-se na Selegédo para Preceptor no Programa
Residéncia Pedagdgica estardo cientes que atendem a todas as disposi¢cdes
contidas neste Edital e submetem-se a elas.
11.3 O presente edital tera validade por um ano a partir da data de homologacgao da
lista de classificados e podera ser prorrogado por mais 06 meses a critério da
Coordenagédo Institucional do Residéncia Pedagégica/UFDPar.
114 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo Institucional do
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Residéncia Pedagogica/lUFDPar, em conjunto com o Docente Orientador do
Subprojeto e Proé-reitoria de Ensino de Graduag&o/UFDPar.

11.5 A bolsa nao implicara, sob hipdstese alguma, em vinculo empregaticio com a
Universidade Federal do Delta do Parnaiba/UFDPar.

Parnaiba(Pl), 25 de outubro de 2022.
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Profa. /flgeles ilka Pereira Profa. Dra’Marly Macédo
Meireles da Silva Coordenadora Institucional do Programa

Pro-reitora de Ensino de Graduagao — ResidénciaPedagdgica— UFDPar

UFDPar



Ministério da Educagao - MEC
Universidade Federal do Delta do Parnaiba — UFDPar
Pré-reitoria de Ensino de Graduagao — PREG
Programa Institucional de Residéncia Pedagoégica — PRP/UFDPar

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS PARA PRECEPTOR POR ESCOLA RESIDENCIA
PEDAGOGICA

AREA N°VAGAS ESCOLAS TOTAL

ESCOLA MUNICIPAL BENEDICTO DOS
SANTOS LIMA

ESCOLA MUNICIPAL DE
2 EDUCAGCAOINFANTIL
- CAIC

ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO EMILIO
DE ARAUJO SELIGMAN

‘l

PEDAGOGIA

ESCOLA MUNICIPAL FREI ROGERIO DE
MILAO

CENTRO DE ENSINO EM TEMPO
1 INTEGRAL LIMA REBELO-CETI LIMA
REBELO

MATEMATICA 1 UE PROFESSORA RAQUEL MAGALHAES 3

ESCOLA MUNICIPAL ALBERTINA |
FURTADO CASTELO BRANCO — CAIC

CENTRO DE ENSINO EM TEMPO
1 INTEGRAL LIMA REBELO-CETI LIMA
REBELO

._ CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO
BIOLOGIA 1 PROFISSIONAL LICEU PARNAIBANO — 3
CEEP LICEU PARNAIBANO

ESCOLA MUNICIPAL ALBERTINA
FURTADO CASTELO BRANCO - CAIC
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Programa Institucional de Residéncia Pedagdgica — PRP/UFDPar

Nome do Candi

Unidade Escola

VRS "IC

Ministério da Educagao - MEC
Universidade Federal do Delta do Parnaiba — UFDPar

Pré-reitoria de Ensino de Graduagao — PREG

ANEXO I

TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULUM VITAE

dato(a):

i

; — ; Outras
Item E Critério Na Area  — Pontos
'; Curso de Doutorado 3,0 2,0
' Curso de Mestrado 2,5 1,5
Curso de Especializagao 2,0 1.5
Formacéo Curso de Graduagao 2,0 1,5
Curso de requalificagao profissional 15 10
(com mais de 60h de carga horaria) ' '
! Total Formagao
! Experiéncia na docéncia na Educacao Infantil e
f anos iniciais do Ensino Fundamental (por 1,5 ---
semestre)
Exercicio de Magistério em nos anos finais do
Ensino Fundamental e Ensino Médio (por 1,5 -—-
semestre)
Experiéncia como professor no Ensino Superior 15 L
(por semestre). '
Atuacao Orientagéo de trabalho de conclusdo de curso de
Profissional graduagdo ou pos-graduagao concluida (por 10 .
trabalho) '
Participagdo em banca examinadora de
trabalho de concluséo de curso (por trabalho) 0,5 ---
| Total Atuagao
].Exerciciodeatividadedegestéonaeducacéobésica( 15 .
porsemestre) .
. Experiénciadeprogramasdeiniciacdoa docéncia
iAcc")es 46 v na RP ou PIBID (poredigéo) 0,5 ---
e de Gestao o . . .
Superviséo de estagio curricular supervisionado
obrigatdrio (por 15 .

semestre)

Total Agcdes de Formacgao




Producao Técnico-
cientifica
(considerado os
ultimos cinco anos)

Participacao em eventos cientificos

(por evento) 0% Qs
Trabalhos completos publicados em 10 05
Anais de eventos (por trabalho) ' '
Resumos publicados em anais de
0,5 0,3
Eventos (por resumo)
Artigo completo publicado em periddico cientifico
: 1,5 1,0
(por artigo)
Livro publicado (por livro)* 1.5 1,0
Autoria de capitulo de livro publicado (por

: 1,0 0,5

capitulo)

Coautoria de capitulo de livro publicado (por

: 0,5 0,3

capitulo)

Total ProdugaoTécnico-cientifica

TOTAL DO CURRICULUM VITAE

Sera considerado livro, a publicagdo que possuir ficha catalografica, com ISBN.

Aplicacao da Formula para a conversdo dos Pontos Obtidos em Nota:

(TP)x10
PMX

NT

TP- Total de Pontos obtidos pelo Candidato
PMX—- Maximo de Pontos obtidos por um Candidato
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ANEXO III
MODELO CARTA DE MOTIVACAO PARA OS CANDIDATOS A PRECEPTORES

A Carta de Motivagao neste edital trata-se de um texto dissertativo no qual o autor apresenta
suas motivagbes de participagdo no Programa Residéncia Pedagdgica e o seu
conhecimento sobre as questdes ligadas a formagao de professores e ao fazer pedagdgico
na area do subprojeto para o qual esta se candidatando, demonstrando sua capacidade de
analisar criticamente essas questdes. O texto deve ser redigido na primeira pessoa do
singular e deve ter no minimo duas laudas e no maximo trés laudas,na fonte Arial, tamanho
12, espagcamento de linhas 1,5, de acordo com a estrutura aseguir:

1. ESTRUTURA DA CARTA DE MOTIVACAO

1.1 CAPA (nao conta como lauda):
a) Nome docandidato
b) Titulo (CARTA DE MOTIVACAO)
c) Local
d) Ano

1.2 CORPO DO TEXTO

a) Objetivos e experiéncias na profissao docente - discorrer sobre os seus objetivos
profissionais, comentando sobre a importancia das experiéncias na profissao
docente, o desempenho em sua pratica pedagogica, maiores dificuldades vividas e
possibilidades para superar os desafios, além de apontar as motivacdes na escolha e
continuidade na profissao.

b) Apresentagdo de seu perfil profissional docente e contribuicdes as atividades do
Programa - discorrer acerca de suas habilidades e saberes, demonstrando razoes
que levem a sua selegdo para a vaga pleiteada, evidenciando sua atuacdo nas
atividades do programa.

c) Conhecimento do Programa Residéncia Pedagogica e motivagdes — apontar seus
conhecimentos acerca do Programa Residéncia Pedagdgica e seus objetivos, quais
os fatores que motivaram a participagdo nesse processo seletivo e quais sdo as
principais expectativas em relagdo ao Programa.

d) Formacao de Professores e o fazer pedagégico - discorrer sobre a importancia da
formacao continuada e o fazer pedagdgico, especificamente no contexto da escola
publica, relacionando também & sua experiéncia, destacando a importancia do
Residéncia Pedagdgica nesse processo de formacao.
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ANEXO IV
SELEGAO DE PROFESSORES PRECEPTORES — PRP/UFDPAR

FICHA DE INSCRICAO

NOME

CPF

IDENTIDADE

| SUBPROJETO

ESCOLA

FORMACAO

L == 1

Por meio deste solicito a minha inscricdo no processo seletivo para Professor
Preceptor do PRP/UFDPar, declaro ainda que todas as informacdes prestadas, bem
como documentos anexados sdo verdadeiros.

Parnaiba-PI, de de 2022

Assinatura do (a) candidato (a)



